    Huishoudelijk Reglement RKSV Heeze


Algemene bepalingen

Artikel 1   

De vereniging draagt de naam R.K. Sportvereniging Heeze, hierna te noemen “de vereniging”, en is gevestigd in Heeze, Noord-Brabant en aldaar opgericht 15 mei 1930. De vereniging heeft haar thuishaven op het sportpark “ Het Lambrek “, gelegen aan de Sterkselseweg 51 te Heeze (gemeente Heeze-Leende). De kleuren van de vereniging zijn “rood-groen”.

Artikel 2

Het Huishoudelijk Reglement is van toepassing in onverbrekelijke samenhang met de Statuten van de vereniging. Het Huishoudelijk Reglement beschrijft op welke wijze de organisatie van de vereniging is ingericht. Daarnaast fungeert het Huishoudelijk Reglement als set van normen en waarden welke binnen de vereniging gehanteerd worden. 
Artikel 3   

Aanmelding als lid geschiedt door invulling, dagtekening en ondertekening van het aanmeldingsformulier met de daarbij behorende machtiging voor de inning van de contributie. Voor pupillen en junioren dient het aanmeldingsformulier en machtiging mede ondertekend te worden door een van de ouders of een van de wettelijke vertegenwoordigers. Het bestuur kan vorderen, dat de in het aanmeldingsformulier verstrekte gegevens door deugdelijke bewijzen worden gestaafd. Het lidmaatschap wordt verkregen door een besluit van de secretaris, namens het bestuur. De secretaris kan niet eigenmachtig iemand het lidmaatschap weigeren. In voorkomende situaties beslist het bestuur over het al dan niet toelaten. Een lidmaatschap kan op ieder moment ingaan en loopt daarna tot 1 juli van het daarop volgende jaar en wordt vervolgens ieder jaar stilzwijgend verlengd. Van de toelating wordt in het verenigingsblad mededeling gedaan. Het bestuur draagt ervoor zorg dat degene, die als actief lid tot de vereniging wenst te worden toegelaten, wordt aangemeld bij de KNVB. Wijzigingen van het lidmaatschap c.q. verandering van het adres moeten schriftelijk aan de secretaris worden medegedeeld. 

Artikel 4


1. Leden hebben het recht deel te nemen aan wedstrijden en trainingen.

2. Leden hebben het recht om deel te nemen aan debatten en meerderjarige leden aan stemmingen in de ledenvergaderingen.

3. Leden hebben het recht van vrije toegang tot wedstrijden en bijeenkomsten, voor zover door het bestuur niet anders is bepaald.

4. Leden hebben het recht om voorstellen, klachten en wensen bij het bestuur in te dienen. Het bestuur is gehouden deze zo spoedig mogelijk te behandelen of te onderzoeken c.q. te doen behandelen of te doen onderzoeken en over het resultaat van de behandeling of het onderzoek bericht te geven aan het lid dat het voorstel, klacht of wens heeft ingediend.

Artikel 5      

De contributie en administratiekosten wordt jaarlijks vastgesteld in de algemene ledenvergadering. De contributie is ingedeeld in de diverse categorieën. 

Artikel 6

De voorzitter dient elk jaar opnieuw uit het midden van het bestuur gekozen te worden. 

Artikel 7


Mocht een bestuurslid tussentijds bedanken, hetwelk overigens schriftelijk dient te gebeuren, dan worden zijn taken door de andere bestuursleden overgenomen. Op de eerstvolgende algemene leden-vergadering moet in deze vacature voorzien worden. Mocht het zo zijn dat een meerderheid van het bestuur tussentijds aftreedt, dan is het bepaalde in artikel 10 lid 6 van de statuten van toepassing.

Artikel 8
Mocht blijken dat een bestuurslid zijn functie niet naar behoren vervult, dan kan op verzoek van de overige bestuursleden deze persoon uit zijn functie worden ontzet. Dit dient dan wel door de algemene ledenvergadering te worden bekrachtigd middels een stemming. Uiteindelijke ontzetting gebeurt nadat twee derden van de uitgebrachte stemmen als zodanig heeft gestemd. Een plaatsvervanger kan direct daarop gekozen worden, vermits die persoon de eventuele benoeming accepteert.

Artikel 9


Het dagelijks bestuur heeft de leiding over de vereniging en is belast met de handhaving van de Statuten en het Huishoudelijk Reglement. 

Artikel 10


Het dagelijks bestuur wordt gevormd door de voorzitter, de secretaris en de penningmeester. 
Artikel 11


De voorzitter is de officiële woordvoerder van de Vereniging.Hij kan desgewenst zijn taak aan een

ander stemgerechtigd lid overdragen. De secretaris is verantwoordelijk voor het secretariaat,

met andere woorden de correspondentie van de vereniging, de notulen van de bestuursvergaderingen, de ledenadministratie en het verenigingsarchief. In de regel voert hij samen met de voorzitter de 

correspondentie van de vereniging. Op de algemene ledenvergadering laat hij de bestuurlijke zaken de

revue passeren, om zo de leden duidelijk te maken wat er zoal in het afgelopen jaar is gedaan.

De penningmeester beheert de financiën van de vereniging. Ten aanzien van dit financiële beleid is hij

verantwoording schuldig aan zijn medebestuurders, de kascommissie en aan de algemene ledenvergadering. Met name aan het bestuur legt de penningmeester per kwartaal of minimaal tweemaal per jaar uit hoe de financiën ervoor staan. Op grond van kunde en interesse zijn de overige taken binnen het bestuur verdeelt. De taken van de bestuursleden zijn omschreven in bijlage III. 

Artikel 12


De vereniging heeft de volgende commissies:

1) De seniorencommissie;

2) De juniorencommissie;

3) De kantinecommissie;

4) De sponsorcommissie;

5) De technisch en medische commissie;

6) De evenementencommissie;

7) De commissie ad hoc.

8) De kascommissie.

Om de lijnen kort en duidelijk te houden zit in elke commissie een lid van het bestuur. Alleen de kascommissie vormt hierop een uitzondering, hetgeen met de neutraliteit van deze commissie te maken heeft. Een commissie ad hoc is er om vanuit het bestuur, of vanuit de algemene ledenvergadering bepaalde zaken c.q. opdrachten nader uit te werken. De omschrijving van de doelstellingen, de taken, de functies, de bevoegdheden en de verantwoordelijk-

heden van de commissies liggen vast in rapporten welke door de commissies zelf zijn gemaakt, en  door het bestuur zijn gefiatteerd. De bovenvernoemde rapporten bevinden zich in het archief van de vereniging.

Artikel 13 


Mocht een commissielid tussentijds bedanken dan dienen de overige leden zijn taak over te nemen tot zij, in overleg met het bestuur, een goede vervanger hebben gevonden. Als het bedankend          

commissielid daarnaast ook in het bestuur zat, dan dient er tijdelijk iemand anders van die commissie bij de vergaderingen van het bestuur aanwezig te zijn. Dit totdat voor een vervanger is gezorgd, en dus ook in die tussentijd de continuïteit is gewaarborgd. Een commissielid wat tussentijds wenst te stoppen, dient dit schriftelijk aan de secretaris mede te delen. Het bestuur is in deze ook gerechtigd om voor die plaats tijdelijk iemand aan te trekken.                                          

Artikel 14 


De vereniging kent de volgende vergaderingen:

A. Bestuursvergaderingen

B. Commissievergaderingen

C. Algemene ledenvergadering

a. Bestuursvergaderingen

Deze vinden twee maal per maand plaats, alsmede indien één van de leden dat nodig acht. Vergaderingsbesluiten kunnen alleen genomen worden als een meerderheid van het bestuur   

aanwezig is.  Bij het staken van de stemmen heeft de voorzitter de beslissingsbevoegdheid.

b. Commissievergaderingen

De frequentie van samenkomst van de commissies is nogal verschillend. Er zijn commissies die elke maand bijeenkomen, maar er zijn ook commissies die volstaan met twee of drie bijeenkomsten per jaar. Echter alle commissies brengen rapport uit bij het bestuur.

c. Algemene ledenvergadering

Over de procedure en de gang van zaken in de algemene ledenvergadering zijn de statuten de drijfveer tot handelen en behoeft het Huishoudelijk Reglement geen aanvulling.

Artikel 15


1. De kleuren van de vereniging zijn rood-groen; het tenue bestaat uit: rood sportshirt, groene broek en rode kousen. Leden die aan wedstrijden georganiseerd door de vereniging of de KNVB deelnemen, zijn verplicht in de voorgeschreven kleding te verschijnen. 

2. Het bestuur is gemachtigd ten behoeve van gesponsorde elftallen een afwijkend tenue vast te stellen. Indien een team geen sponsor heeft dienen de leden zelf zorg te dragen voor een tenue.

3. Een door een sponsor aan een team beschikbaar gesteld tenue, dient door een ieder van het betreffende team gedragen te worden. 

4. Het door een sponsor ter beschikking gesteld tenue c.q. materialen aan een lid of team blijft te allen tijde eigendom van de sponsor en dient aan het einde van het seizoen in goede staat bij de vereniging ingeleverd te worden. 

5. Het door de vereniging ter beschikking gesteld tenue c.q. materialen aan een lid of team blijft te allen tijde eigendom van de vereniging en dient aan het einde van het seizoen in goede staat bij de vereniging ingeleverd te worden. 

Artikel 16


1. Sponsors zijn natuurlijke- of rechtspersonen die de vereniging ondersteunen met geldelijke en/of materiele bijdragen.

2. Alleen het bestuur, of een gedelegeerde, kan een overeenkomst met sponsors aangaan. 

Artikel 17


1. Elk lid verplicht zich, ieder voor zijn kunnen, de gebouwen, materialen en installaties van de vereniging in goede staat te houden of te brengen, dit in overleg met het bestuur.

2. Toerekenbare schade aan gebouwen, materialen of installaties van de vereniging wordt door of voor rekening van de veroorzaker hersteld. Blijft de veroorzaker in gebreke, dan zal het bestuur de schade laten herstellen en de kosten verhalen op de veroorzaker.

3. Elk lid is gehouden om de ter beschikking gestelde materialen te gebruiken zoals een goed lid betaamt. De teamleiding en trainers zien erop toe dat dit ook daadwerkelijk gebeurt.

4. Materialen dienen door de leden na gebruik te worden opgeruimd. De teamleiding en trainers zien erop toe dat dit ook daadwerkelijk gebeurt. 

5. Na het gebruik van de kleedkamers is elk team verantwoordelijk voor het schoon achterlaten van deze ruimtes. De teamleiding en trainers zien erop toe dat dit ook daadwerkelijk gebeurt.

6. De vereniging draagt generlei verantwoordelijkheid voor schade, vermissingen en letsel van welke aard ook, van leden en derden op de accommodatie, inclusief de aanpalende parkeerplaats zelfs niet indien deze het gevolg mocht zijn van enige mate van onachtzaamheid, onjuist of gebrekkig handelen van één of meer van voornoemde instellingen c.q. rechtspersonen. 

7. De accommodatie is tijdens door het bestuur aan te wijzen uren voor de leden en bezoekers toegankelijk.

8. Het bestuur is bevoegd om de accommodatie van de vereniging voor bijzondere doeleinden te reserveren. Bij gebruikmaking van deze bevoegdheid zullen de leden tijdig geïnformeerd worden. 
Artikel 18


1. Het bestuur of een lid dat verantwoordelijk is, is verantwoordelijk voor een verantwoorde verstrekking van alcoholhoudende draken. 

2. De verkoop van alcoholhoudende dranken in de kantine is, conform de geldende wetgeving, verboden aan personen beneden de 16 jaar.

3. Het nuttigen van alcoholhoudende drank op de accommodatie van de vereniging, is voor leden beneden de 16 jaar verboden. 

4. De verkoop van alcoholhoudende dranken met een alcoholpercentage van ?%  of meer in de kantine is, conform de geldende wetgeving, verboden aan personen beneden de 18 jaar.

5. Het nuttigen van alcoholhoudende drank met een alcoholpercentage van ?%  of meer op de accommodatie van de vereniging, is voor leden beneden de 18 jaar verboden.

6. Indien het gedrag daartoe aanleiding geeft kan een persoon het nuttigen en kopen van alcoholische dranken worden ontzegd door een bestuurslid of een lid dat verantwoordelijk is voor de verstrekking van consumpties.

7. Zaterdag tot 12 uur ’s-middags  dient er niet gerookt te worden.

8. Zaterdag tot 12 uur ’s-middags dienen er geen alcoholhoudende dranken te worden geschonken.

9. De consumpties in de kantine dienen contant te worden afgerekend. 

10. Het is verboden om glaswerk mee naar de voetbalvelden of de kleedlokalen te nemen. 

11. Het gebruik of in het bezit zijn van (soft- en hard-) drugs of enige andere het gedrag mogelijk beïnvloedbare stof is op onze accommodatie ten strengste verboden.

12. Het meevoeren, voorhanden hebben of tonen van spandoeken met naar het oordeel van het bestuur discriminerende, aanstootgevende of kwetsende teksten en/of tekens is ten strengste verboden.

13. Het gooien met enig materiaal, vast of vloeibaar, is verboden. 

14. Het meevoeren, voorhanden hebben en gebruiken van elke vorm van vuurwerk is verboden. 

Artikel 19


1. De indeling van de leden over de verschillende teams geschiedt onder verantwoording van de betrokken hoofdleiders en commissieleden. De leden worden hiervan tijdig in kennis gesteld.

2. Bij verhindering dient een speler zich minimaal 24 uur voor aanvang van de wedstrijd, met opgaaf van redenen, af te melden bij de teamleider, -trainer of hoofdleider.

3. Een afmelding van een training dient te geschieden volgens een procedure die hiertoe in onderling overleg, tussen het betreffende team, teamleider en –trainer, is opgesteld.

4. Sancties naar aanleiding van overtredingen van lid 2 en 3 van dit artikel, worden opgelegd door de teamleiding in overleg met de hoofdleider en commissieleden en zal dit worden gemeld aan het bestuur die zich hierover, indien gewenst c.q. noodzakelijk zal uitspreken.

5. Bij wedstrijden zal ieder team vergezeld worden van een teamleider. De teamleider is de eerst verantwoordelijke voor alles wat er rond de wedstrijd gebeurt. De teamleider rapporteert onregelmatigheden aan het bestuur. 

6. De spelers van een team zijn gehouden tijdens wedstrijden te handelen volgens de aanwijzingen van de teamleider en aanvoerder. 

7. Straffen opgelegd door de KNVB, waaronder begrepen de straffen ten gevolge van een gele of rode kaart, dienen door de leden zelf te worden betaald.

8. Een lid dat door zijn of haar gedrag als toeschouwer verantwoordelijk is voor een door de KNVB opgelegde geldstraf aan de vereniging, is verplicht deze boete aan de vereniging terug te betalen.

9. Bij het niet voldoen van de verplichtingen bedoeld in lid 7 en 8 van dit artikel, volgt een schorsing van het lidmaatschap tot en met de dag waarop de verplichtingen zijn voldaan. 

10. Als een niet-lid door zijn of haar gedrag verantwoordelijk is voor een door de KNVB opgelegde geldstraf aan de vereniging, zal het bestuur alle haar ten dienste staande rechtsmiddelen aanwenden om de boete te verhalen.

11. Het bestuur is bevoegd om, met inachtneming van het beginsel van hoor en wederhoor, een straf op te leggen aan één of meerdere leden van de vereniging, in welke hoedanigheid dan ook, eventueel naast de door de KNVB opgelegde straf.

12. Het bestuur is bevoegd om straffen op te leggen aan leden, ook al nemen zij niet actief deel aan een wedstrijd, zodra de belangen van de vereniging worden geschaad in de meest algemene zin.

13. Het bestuur kan geen oordeel vormen in een kwestie waarin persoonlijke belangen een rol zouden kunnen spelen, dit ter beoordeling van het bestuur. Indien dit het geval is zal er een strafcommissie geformeerd worden uit drie onafhankelijke personen die dan bevoegd zijn om straffen op te leggen aan leden. 

14. De opgelegde straf zal bij voorkeur bestaan uit een taakstraf die de vereniging ten goede komt. 

Artikel 20
1. Het bestuur bepaalt op welke wijze de officiële mededelingen ter kennis van de leden worden gesteld. De wijze waarop dit geschiedt wordt de leden medegedeeld. Het officiële orgaan van de vereniging is het clubblad “RoodGroentje”. 

2. Het clubblad “RoodGroentje” verschijnt tweewekelijks gedurende het voetbalseizoen en is voorzien van mededelingen, verslagen, standen, et cetera. De inhoud en strekking van de opgenomen artikelen mogen het belang van de vereniging in het algemeen niet schaden. 

3. De redactie is verantwoordelijk voor het samenstellen, verschijnen en verspreiden van het clubblad.  

4. Alle leden en de sponsors van tenues voor de teams hebben recht op het clubblad.

5. Het bestuur heeft het recht eventuele portokosten in rekening te brengen.

Artikel 21 

Bij onderstaande gebeurtenissen worden namens de vereniging, indien de secretaris hiervan schriftelijk geïnformeerd is c.q. tijdig kennis heeft kunnen nemen, door het bestuur te bepalen attenties verstrekt:

1. Huwelijk van een lid;

2. geboorte kind van een lid;

3. tijdens langdurige ziekte of blessure (minimale periode bedraagt 8 weken);

4. 25- of 50 jarig huwelijksjubileum van een lid;

5. 25-, 40 of 50-jarige verenigingsjubileum van een lid met een doorlopend lidmaatschap;

6. overlijden van een lid, zijn/haar echtgeno(o)t(e), partner of kind;

7. overige representaties en attenties te bepalend door het bestuur. 

Artikel 22


Eenieder die toetreedt tot de vereniging, gaat ook akkoord met de Statuten en het Huishoudelijk

Reglement. Bij toetreding als lid heeft hij het recht, door inzage, de inhoud van de Statuten en het Huishoudelijk Reglement tot zich te nemen dan wel, op verzoek, een exemplaar van de Statuten en het Huishoudelijk Reglement te ontvangen. Indien zij een kopie wensen zullen de kosten aan het lid in rekening gebracht worden. 

Artikel 23


Mocht één van de artikelen uit dit Huishoudelijk Reglement voor verschil van uitleg vatbaar zijn, dan beslist in deze het bestuur.

Artikel 24 


1. Het Huishoudelijk Reglement kan slechts gewijzigd worden door een besluit van de algemene ledenvergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van het Huishoudelijk Reglement zal worden voorgesteld. 

2. Een besluit tot wijziging van het Huishoudelijk Reglement behoeft tenminste twee derden van de uitgebrachte geldige stemmen. 
Artikel 25


1. Ieder lid en verenigingsorgaan heeft zich te houden aan de bepalingen van dit reglement.

2. Na vaststelling van het reglement wordt zo spoedig mogelijk de tekst bekend gemaakt aan de leden.

3. Het Huishoudelijk Reglement en alle navolgende wijzigingen van dit reglement treden in werking veertien dagen na het verschijnen van het cluborgaan waarin de tekst van het reglement is opgenomen. 

Artikel 26


In werkingtreding van het Huishoudelijk Reglement

Vastgesteld op de algemene ledenvergadering van d.d.                                       plaats

Namens het bestuur van de RKSV Heeze,

- De Voorzitter -

- De Secretaris - 

- De Penningmeester – 

Het Bestuur:

Wim Schilders
Voorzitter

Wilma Nijssen 
Secretaris

Elly Claassen
Penningmeester

Han de Bruijn
Lid

Maarten de Ruijter
Lid

Henk van de Kerkhof
Lid

Gerard van Gerwen
Lid
Geurt te Biesebeek
Lid

Huub van der Linden
Lid

Rens Snoeijen
Lid

Cees de Weijer
Lid
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